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独家视角 读嘉呈现

吴越王庙从何而来

据《澉水志》载：吴越王庙原是三国吴
王孙权行宫所在地，实属风水宝地。1946
年，这里曾公演社戏三天三夜，举行盛大
庙会，嘉兴、平湖、海宁等地上万百姓前来
看戏，热闹非凡。

吴越王庙为何在澉浦？还得从吴越
王钱镠说起。

钱镠少年时曾为私贩盐，经常到海盐
鲍郎盐场。在贩卖私盐时，多次遇险，得
到海盐贫苦盐民的暗中支持。

钱镠心存感念，他称王以后，组织
修筑长川坝防潮大堤；在金粟寺赐茶，
劝民植茶；大封海盐籍将士；对海盐百
姓广施恩惠，因而深受海盐民众的拥
戴。钱王射潮、阁老山磨刀、金粟寺赐
茶……直到现在，海盐还流传着钱王当
年的故事。

钱镠与其子孙统治吴越国期间，实行
保境安民、重视农桑、开拓贸易等有利于
生产的积极措施。在五代十国天下大乱
之时，保持了一方安定。其孙钱弘俶在宋
初审时度势，纳土归宋，和平统一，使江、
浙、闽一带百姓在一百多年间不知战争为
何物，而经济得到了长足发展。

元末明初钱富一从江苏宜兴迁居海
盐澉浦，为海盐钱氏始迁祖。

在历史的长河中，那些爱护臣民的明
君，宛如璀璨的星辰，照亮了时代的天
空。他们以仁慈之心关爱百姓，并致力于
国家的发展，推动经济繁荣，促进文化昌
盛。这样的明君，自然得到臣民的衷心拥
护。932年，钱镠去世，享年 81岁，百姓感
恩钱王而建吴越王庙，谥号“武肃王”。

钱氏望族，海盐为重要一脉

海盐钱氏既是海盐望族，也是嘉兴乃
至杭州的望族。

世世有卿公，代代有儒林，从 15世纪
至今，600年来，无论定居在海盐或是分支
到嘉兴等地，海盐钱氏名宦、学者不断涌

现，古有清代儒臣钱陈群，“秀水诗派”领
军人物钱载，历史学家钱仪吉、钱泰吉，报
界耆宿钱芥尘，今有中国工程院院士、著
名水利专家钱正英，人民日报社原社长钱
李仁……

根据有关资料初步考证，自明代正德
年间起到清光绪年间止，钱氏共得进士16
人，举人40余人。

钱镠和他的第七个儿子钱元瓘还有
他的三个孙子钱弘佐、钱弘倧、钱弘俶被
称为三世五王。千年钱氏何以英杰辈出，
这离不开《钱氏家训》的熏陶教化。他们
世代遵循了钱镠定制的《钱氏家训》，并进
一步继承了儒家思想的精华。在先进思
想的指引下，钱氏家族如同一艘扬起风帆
的巨轮，在历史的海洋中破浪前行。家族

兴旺的海盐钱氏，以其传承的智慧和进取
精神，成为一方令人瞩目的传奇。

千年家风孕育钱氏文化

钱氏文化的精神内核源于钱镠留给
子孙的精神遗产——《钱氏家训》。

千百年来，钱氏族人始终以祖训为行
为准则，以耕读为业，以诗礼传家，践行着

“利在一身勿谋也，利在天下者必谋之”的
训言。

钱氏文化承上启下，具有突出的时代
意义，不仅在传承和弘扬传统道德文化方
面发挥了重要作用，也为家庭教育提供了
宝贵经验，对国家和社会发展起到了积极
作用。它与《礼记·大学》中的“格物、致
知、修身、齐家、治国、平天下”的思想相吻

合，也与今天我们所倡导的社会主义核心
价值观相契合。

钱氏文化源远流长，在历史的长河中
熠熠生辉。它所蕴含的家国情怀、责任担
当、道德规范，正是社会主义核心价值观
的生动体现。

钱氏文化作为中华优秀传统文化的
一部分，具有丰富的文化内涵和独特的文
化价值。在当代，我们应深入挖掘钱氏文
化，传承和弘扬其优秀的精神品质，让钱
氏文化在新时代绽放更加绚烂的光彩，为
构建和谐社会、实现中华民族伟大复兴提
供强大的精神动力。

钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉钱氏文化何以在海盐熠熠生辉
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孟子曾说：“君子之泽，五世而斩。”可吴越钱氏，却缔造了一个传奇。钱谦益、钱大昕、钱三强、钱学森、钱钟书、钱永
健……一个个响亮的名字，串起了钱家三十多世的辉煌。他们的后裔遍布四海，历经千年而不散。近现代，那“一诺奖、
二外交家、三科学家、四国学大师、五全国政协副主席、十八两院院士”，更是钱家孕育出的时代骄傲。

值得一提的是，吴越钱氏在海盐也有诸多传奇。上个月，在海盐县澉浦镇的吴越王庙，钱镠秋祭庙会活动如期开
展。全国各地的钱氏后人不远千里、万里来海盐寻根祭祖，再品家训。

自2015年以来，每逢农历八月十一，海盐都会举办一次吴越王钱镠秋祭大典，来自各地的钱王后裔代表齐聚南北湖
畔吴越王庙，不断推进传统民俗文化的传承，弘扬《钱氏家训》爱国、爱家的精神。

海内外钱氏后人为何会对澉浦有感情？钱氏家族在海盐又是如何传承家族精神、书写辉煌篇章的？

■记者 陈 婷 图片由海盐县沈荡镇人民政府、澉浦镇人民政府提供

畅通最后100米，让城市对骑手更友好
在我们的日常生活中，外卖

骑手、快递小哥、网约车司机等新
业态新就业群体随处可见，他们
是市民幸福美好生活中不能缺少
的存在，而这座城市也应该多多
倾听这一群体的呼声，努力解决
他们的实际困难。

比如，记者最近在嘉兴部分
封闭式小区采访时发现，不少骑
手都面临着外卖配送最后100米
的难题——因为小区实行电动自
行车禁入制度，导致外卖骑手需
要步行入户送达，不可避免地造
成送餐慢的现象，而外卖平台的
算法规则依然是默认以电动自行
车的速度送达，导致外卖骑手送
单超时并被罚款，他们对此颇感
无奈和委屈。

显而易见，外卖配送最后
100 米往往会成为矛盾的导火

索，此前其他城市就发生过多起
外卖骑手与小区保安冲突事件，
部分事件甚至冲上热搜引发全
网关注。

不可否认，对于外卖配送最
后 100 米问题，各方都有各方的
理：物业公司担心外卖骑手的电
动自行车进入小区后速度过快，
或者横冲直撞，给小区居民特别
是小孩的人身安全带来不利影
响；保安担忧的则是，如果小区规
定不让外卖骑手骑车进入，保安
私自放行的话，被处罚的可能就
是保安了；外卖骑手面临送餐时
间的限制，一旦送餐有所延迟，就
可能会得到消费者的差评，继而
被外卖平台扣分、罚款，直接影响
自身的收入。

那么，外卖配送最后100米这
道难题，真的找不到多赢的解法

吗？必须认识到，让骑手进小区
之路更加顺畅，不仅是畅通送餐
的一道“小门”，更是打通基层治
理堵点、难点的必由之路。因此，
一味“堵”和“禁”并不是解决问题
之道，破解外卖配送最后100米难
题，需要拿出更多真招、实招。

针对这一难题，我们欣喜地
看到，有不少城市已经在努力寻
找效率与安全的“最大公约数”，
并从中找到最优解，全力畅通外
卖配送最后 100 米。比如，杭州
市推出了“小哥码”，外卖骑手获
得专属电子通行证后，在一些小
区扫码就能进入，找楼也更加方
便，大大提高了送餐效率，外卖
骑手身份验证电子化、出行的数
字化，也使得他们送单更加规范
化；桐乡市梧桐街道建立了“爱
心基金”，购置爱心自行车用于

外卖骑手进小区配送……这些
创新做法打通了外卖配送最后
100 米，也让骑手深切感受到城
市的文明与友好。

在此，我们呼吁，小区物业和
保安莫把职责当权力，而应把职
责当服务，多向整天风里来雨里
去的外卖骑手释放善意，一起为
小区业主的便捷生活出力；外卖
平台多多关注配送最后100米的
复杂情况，利用智能算法优化奖
惩机制与配送路线，减少因时间
紧迫导致的冲突，减少因“门难
进”而导致的扣分和罚款。

对外卖骑手多点友好，城市
会显得更有温度。我们期待，各
个城市能以更有力度、更有温度
的措施来善待这群“赶时间的
人”，让外卖骑手等新业态新就业
群体感受到更多的温暖。

开好引才专列，打造汇智强磁场
近来，不少西安的学子从了

解嘉兴，变成了向往嘉兴。
10月17日，“青睐嘉兴 聚才

强企”——2024 年百场产业链招
聘“西安行”活动圆满落幕。记者
在随团采访中了解到，嘉兴组织
了 80 余家企事业单位参加这次
活动，对接求职者超 6000 人次，
有近 1600 名求职者现场达成初
步意向。

事实上，近年来，嘉兴的引才
专列一直都在开向不同城市：在
长春，推出的岗位数量是历年东
北校招岗位之最；在上海，咖啡空
间计划让更多高校学子“种草嘉
兴”；在武汉，为不少尚未毕业的
学生提供了实习岗位……

人才是第一资源，对于处在
重要成长阶段的嘉兴而言，如何
让人才成为推动发展的关键变

量？我们不妨从这次“西安行”展
开来说。

“准心”对上“靶心”，让企业
与人才双向奔赴。时移世易，当
嘉兴的企业从传统制造转向“智
造”，已经不再是单纯缺人，而是
缺企业所需要的人。一方面，参
与招聘的以制造业企业居多，而
招聘所抵达的学校也大多以理工
科见长，如西安理工大学、西安工
业大学、陕西科技大学等。另一
方面，结合嘉兴优势产业，与多所
高校建立人才合作站，比如西安
工程大学以纺织服装为特色，在
桐乡、平湖、海宁均有扎实的产业
基础。不求所有、但求所用，唯有
以产业集聚人才、以人才支撑产
业，城市方能享有“飞驰人生”。

“真金”彰显“真心”，让城市
与人才互相成就。人才的成长仿

佛翻山越岭，很多时候是一场寂
寞的长跑，但从最直接、最有效的
角度出发，真金白银的待遇不失
为一种呵护。对于西安交通大学
的博士生王超来说，向往嘉兴，长
远看有前景，当下看有“钱景”：享
有人才购房补贴、生活津贴、工资
外津贴、博士后进站科研生活补
助等，最高能拿到超80万元。此
外，最高20万元的创业补贴，300
万元的创业贷款额度，2200 余个
应用场景、60多项全方位服务的

“人才码”应用等，都是留给求职
者的第一印象。所以，把真金花
在刀刃上，再多些引人注目的“初
遇礼包”、解决后顾之忧的“关爱
套餐”，是对人才的最好礼遇，也
是未来发展的底气。

“腹地”变成“富地”，让区位
与人才彼此滋养。嘉兴有什么优

势？对西安工业大学的研三学生
龚民来说，长三角中心腹地、沪杭
半小时交通圈等是他和同学们对
嘉兴的共同印象，而如何让人才
想来，更愿意留下来，还需要打造
舞台，满足人才攀高向强的渴
求。比如，持续优化营商环境，优
化人才成长生态，继续“把最好的
风景留给最优秀的人才”，打造更
多类似于南湖湘家荡、秀洲天鹅
湖这样的科创湖区，以及南湖实
验室、北理工长三角研究院这样
的高端载体，让嘉兴从长三角中
心腹地变成人才资源高地。

嘉兴自古就有海纳百川、兼
收并蓄的特质，也有崇文尚学、爱
才惜才的传统，我们期待，随着

“第一资源”愈发热辣滚烫，各色
各样的人才都能在嘉兴找到用武
之地、心安之所。
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随着天猫开启第一波预售，被称为“史上最
长”的双11大促销近日正式擂响了战鼓，各大电商
平台纷纷晒出优惠措施和特色玩法，全力以赴提
振消费信心、扩大消费需求、点燃消费激情。

而与购物狂欢节热闹开场形成鲜明对比的
是，近来部分头部网红主播却频频陷入“塌房”风
波：“东北雨姐”售卖的红薯粉条与其直播宣传的
不相符，销售方和生产商均受到监管部门行政处
罚，并被央视曝光；“小杨哥”售卖的月饼涉嫌误导
消费者，被有关部门立案调查……

一起起网红主播的直播带货争议事件，不仅
侵害了消费者权益、破坏了市场环境、触碰了法
律底线，还把带货“翻车”话题屡屡推上舆论的风
口浪尖，引发了公众对直播带货的批判质疑，制
约了行业的可持续发展。数据显示，2023 年，全
国 12315 平台共接收网购投诉举报 1261.1 万件，
对新兴电商的投诉举报增幅明显高于传统电商
平台。

冰冻三尺非一日之寒。以信任营销为核心卖
点的直播带货，为何遭遇信任危机？在销售环节，
部分主播法律意识淡薄、缺乏长远眼光，为了一时
博流量、冲销量，以侥幸心理铤而走险，进行夸大
宣传、虚假宣传，导致货不对板。在生产环节，厂
家为了压缩成本、扩大产量、增加利润，采用偷工
减料、以次充好等暗箱操作，把主播和消费者都蒙
在鼓里。在监管环节，尽管法律法规和审核机制
已作出相应要求，但仍存在触达范围不够广、违规
成本相对低、执行力度待提高等问题，使得打擦边
球、钻漏洞等现象屡禁不止。

人无信不立，业无信不兴。直播带货是势头
强劲的新模式、新业态、新经济，发展潜力巨大、未
来前景广阔，不应让带“祸”事件影响直播带货行
业的发展。

主播作为消费体验的创造者，不仅要提高专
业能力，更须加强自律意识。面对供应商，要用负
责任的态度做好每一次品控；面对消费者，用真诚
的沟通卖好每一款产品，珍惜来之不易的信誉，建
立更深层次的信任。电商平台要扛起主体责任，
以实打实的行动多刷“存在感”、杜绝“睁一只眼闭
一只眼”，尤其要利用智能手段，加强对涉嫌违法
违规行为的源头治理，努力抓在早、抓在小，营造
更有序的平台氛围。监管部门则应聚焦直播带货
全环节、全链条，健全责任体系、加大打击力度、形
成威慑效应，推动形成更健康的行业生态。

消费是拉动经济增长的重要引擎，直播带货
已然成为彰显经济活力的重要力量。期待直播带
货行业能够在规范发展中提供高质量的产品和内
容、高水平的服务和体验，更好地引领市场需求、
满足消费需求，为促消费、惠民生、稳增长作出更
多贡献。
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