
日前，秀洲区新城街道亚
都社区党委联合邮储银行秀
洲支行党支部、嘉兴市中医医
院外科第一党支部等共建单
位，开展睦邻“小聚场”便民服
务活动，将健康关怀、生活便
利、安全守护送到居民身边。

■通讯员 许凯莉
摄影 记者 王 蓉
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擦亮“宏心向党”品牌

秀宏集团以红色引擎驱动国企高质量发展
■撰文 赵 晨 周雪芳

冬日的秀洲大地，处处涌动着
发展的热潮：新塍镇 LPG储配站工
地上，党员攻坚队正抢抓工期推进
设备安装；颐和康养护理院里，党员
志愿者的身影出现在老人身边；校
园门口的阳光配送冷链车，准时开
启新一天的食材保障工作……

今年初以来，秀宏集团党委始
终以“宏心向党”党建品牌为抓手，
将党建工作深度融入重点项目攻
坚、新业务拓展、民生服务保障各环
节，把党组织的政治优势、组织优势
转化为企业高质量发展的强劲动
能，谱写了党建与生产经营同频共
振、互促共赢的新篇章。

重点项目攻坚跑出“加速度”

燃气安全是城市安全的生命
线，关系千家万户。如何让烟火气
与安全感同频共振？秀宏集团给出
的答案是：将党旗插在项目一线，以
党建引领筑牢民生安全屏障。

作为秀洲区“1+7”燃气供应体
系的核心枢纽，新塍镇 LPG储配站
项目自开工起就被列为集团党建攻
坚重点项目。项目总投资 7069.12
万元，占地 22.04亩，建成后将成为
秀洲区域瓶装燃气储备调配中心，
日供应能力超过2000瓶。

面对地质条件复杂、设备安装
精度要求高等难题，秀宏集团党委
迅速组建党员攻坚专班，把党员责
任落实到每一道施工工序。截至目
前，项目总体进度已超 60%，届时将
为整个秀洲区构建起更稳固的燃气
保供网络。

在绿色低碳赛道，秀宏集团下属
子公司绿能公司有机废弃物综合处
理二期项目的推进同样是党建引领
的生动实践。绿能党支部创新“1+6+
N”党建工作模式，将党建与科技创
新、安全生产等6项重点任务深度绑
定。党员技术攻关组主动扛起工艺
升级重任，反复试验优化餐厨垃圾提
炼流程，成功将油脂提取率从一期的
4.6%提升至 5.5%以上，不仅提高了

资源化利用收益，还实现了能耗的进
一步降低。如今，二期项目已完成设
备调试并转入试运行，预计年增处理
量200余吨，将为区域循环经济发展
筑起坚实的绿色屏障。

城市更新领域，火炬路北侧、秀
新路东侧 63亩商住地块项目，正成
为党建赋能产城融合的新标杆。为
加快项目落地，秀宏集团党委成立
专项工作小组，党员干部主动对接
相关部门，有力推动项目进入实质
性阶段。“党旗插在项目一线，党员
就是攻坚克难的主心骨。”秀宏集团
党委副书记朱巍说。

新兴业务拓展开辟“新赛道”

在党建引领下，秀宏集团不仅
在重点项目上攻坚克难，更在新业
务领域不断突破，为企业高质量发
展开辟新增长极。

“王阿姨，今天天气好，咱们到
楼下花园做做康复操吧！”在今年新
启用的颐和康养护理院里，党员志
愿者小仲准时来到老人床边。今年

8月，颐和康养护理院顺利投入试运
行，这是集团党建引领康养业务升
级的标志性成果。

此前，集团党委将颐和康养设
为“宏心向党”党建品牌示范点，组
织党员骨干赴上海学习先进养老服
务模式，主动对接医保部门完成验
收审核，实现了护理院从筹备到运
营的跨越。

为了让老人享受更优质的服
务，党员牵头组建为老服务志愿队，
打通了与新城街道卫生院、浙江新
安国际医院的绿色就医通道，还定
期开展红色主题活动，让老人在温
馨照料中感受红色关怀，真正实现
了养老向享老的转变。

在文旅服务赛道，集团党委瞄
准机关企事业单位疗休养需求，成
立党员业务专班，深挖本地红色资
源与田园特色，精心打造近 30条特
色线路。

民生服务保障织密“幸福网”

“换上新的波纹管，以后用气再

也不用担心安全问题了！”王江泾镇
长虹村村民张阿姨握着党员志愿者
的手，脸上满是感激。今年初以来，
集团下属秀拓燃气公司以党建为引
领，由党员牵头组建先锋队，深入 5
个已投运供应站覆盖区域，开展入
户安检和老旧设备更换。截至9月，
累计销售瓶装燃气约 22万瓶，完成
非标灶具淘汰置换 3500户，更换波
纹管及减压阀10000户。

校园食品安全领域，秀宏集团
下属子公司嘉兴市秀宏现代服务业
有限公司的“党员先锋岗”格外引人
注目。作为全市唯一入选首批省级

“阳光配送”的试点单位，党员骨干
牵头优化食材集采和配送模式，不
仅为全区 84所中小学及幼儿园、6
万余名师生提供食材配送服务，还
成功拓展食堂托管业务至区外市
场。“每天凌晨，党员都会到仓库抽
检食材，确保每一份餐食都安全可
靠。”嘉兴市秀宏现代服务业有限公
司负责人介绍，这份硬核的阳光承
诺，让公司在省级考核中斩获全省

第二名的优异成绩。
“菜篮子”稳则民心安。集团党

委聚焦保供惠民，依托再生资源回
收网络和农副产品产业链，打造从
田间到餐桌的闭环服务。党员干部
带头对接种养殖基地，建立直采直
供渠道，既保障了市民“菜篮子”的
新鲜平价，又帮助农户解决了销路
难题。同时，集团创新农业土地经
营机制，与美之奥种业公司合作，在
陡门村开展西蓝花国产良种培育项
目，突破传统土地租赁模式，实现了
民生保障与产业振兴的双赢。

党建引领风帆劲，砥砺奋进正
当时。下一步，秀宏集团党委将持
续擦亮“宏心向党”党建品牌，把党
的组织优势转化为发展优势，在重
点项目攻坚、新业务拓展、民生服务
保障中持续发力，为国企高质量发
展注入源源不断的红色动力。

国资力量国企行动
秀宏集团联办

劳模工匠送来劳模工匠送来““技术及时雨技术及时雨””
纺织企业生产难题迎刃而解

■记者 蒋彧淼 通讯员 董晓琴

本报讯 “感谢你们上门帮
扶，精准破解企业发展痛点，攻
克生产技术难关！”近日，嘉兴市
华昌纺织有限公司厂长钱胜友
紧握着“梅里178”劳模工匠志愿
者服务队成员的手，言语间满是
感激。当天，这支由王店镇总工
会牵头组建的助企攻坚队，为这
家王江泾纺织企业带来了一场
精准赋能的“技术及时雨”。

此次助企行动，王店镇总工
会精准搭台，集结了以纺织领军
企业台华集团工匠、技术能手为
核心的“硬核战队”。队员们涵
盖纺织、染整、织造等领域，个个

都是实战经验丰富的“技术尖
兵”。他们带着创新思路直奔生
产一线，以“发现问题、探讨问
题、破解问题”为主线，与华昌纺
织厂长和技术骨干面对面深谈，
快速回应企业的技术诉求。

“尼丝纺布面经向不均匀，
经向条纹特别明显，这问题困扰
我们好久了。”交流刚一开始，华
昌纺织的技术负责人就抛出了
首个“拦路虎”。

听到企业的技术诉求，服务
队的工匠们你一言我一语展开

“会诊”。结合多年实操经验，一
套针对性解决方案迅速成型。

“原料端得严格‘四同管控’，同
厂家、同批号、同线别，且生产日

期相近，从源头把好关。”“设备
上要优化整经张力装置，丝道管
控和设备清洁都得规范，保证单
纱、片纱张力一致。”“生产时适
当降低上浆率，减少织重，温湿
度控制好，织轴变形问题自然就
少了。”细致的指导让企业技术
人员茅塞顿开。

“锦纶DTY同一规格纱线，
不同批次染色差异大，批号换得
勤，下游返工多，成本一下就上
去了。”华昌纺织提出的核心诉
求，戳中了不少纺织企业的共性
痛点。

“这个问题我熟！”“浙江工
匠”称号获得者赵梅接过话头，
结合自身技术成果拆解方案。

她提出，原料领用要细化标准，
到厂后先做物性和染色抽检，存
储环境和上机日期都得记牢，绝
不能让原料受潮、受污染；加弹
和染色的关键参数要重新校准，
新增在线监测点，实时盯紧张力
数据；车间温湿度得精准控制，
还要专人定时巡检；从原料入
库、生产过程到成品出库，“三检
制”必须落地，色差、物理性能不
合格的坚决不流转。

“传统纺织行业要高质量发
展，离不开现代化管理的加持。”
钱胜友感慨道，“这次劳模工匠
带来的不仅是解决当下难题的

‘药方’，更给我们指出了管理升
级、技术创新的明路。”据了解，

志愿服务队已明确，将进一步梳
理优化方案，为华昌纺织量身定
制一份可操作的细化标准。

“让劳模工匠的实践智慧与
企业发展需求精准对接，为传统
纺织企业纾困解难。”王店镇总
工会相关负责人表示，将持续深
化“工匠助企”服务模式，搭建更
多技术对接平台，让劳模工匠精
神转化为企业高质量发展的内
生动力，为传统制造业转型升级
提供支撑。

帮更多人找到回家的路

“金纽带”在行动
■记者 钟淑婷

本报讯 这几天，秀洲区金纽带亲情牵手
服务中心的微信群里格外热闹。围绕年后举
办一场寻亲会，志愿者们在群里热烈讨论，每
一条信息背后，都涌动着一份为失散家庭圆梦
的热切。

“这几年，我们注意到，嘉兴有不少人前往金
华浦江寻亲，我们还曾帮助几位找到了在浦江的
亲人。”金纽带亲情牵手服务中心发起人之一吴
红元说道，“所以，我们就想专门组织一场浦江寻
亲会，现在正在群里征集大家的意见，统计报名
意向，希望能帮更多人实现团圆梦。”

吴红元是秀洲区油车港镇池湾村人，他走上
公益寻亲之路，始于帮助妻子寻找失散多年的弟
弟。“找了弟弟这么多年，一直没音讯，可一路上
遇到的寻亲者却越来越多。”看着一个个寻亲家
庭焦灼又期盼的眼神，2019年，吴红元与几位志
愿者共同成立了“金纽带”，专门帮助居民寻找失
散亲人，助力家庭团圆。

寻亲之路，道阻且长。这些年，吴红元和团
队跑遍江苏、山东等地，他们一次次打电话摸排
线索，一次次走街串巷张贴启事。从南湖区、秀
洲区到海宁市，一场场寻亲会接连举办，让人见
证了一次次泪眼相拥的重逢。吴红元始终奔走
在一线，用点滴付出，为寻亲家庭点亮希望。

“希望能帮助更多人找到回家的路。”吴红元
恳切地表示，市民如有寻亲需求，可拨打电话
19857319083，和“金纽带”取得联系，愿每个离散
的家庭都能早日团圆。

工惠哥工惠哥

区民政局举办“公益大讲堂”

赋能社会组织发展
■记者 沈 洁

本报讯 近日，由秀洲区民政局主办的2025
年第三期“公益大讲堂”活动在秀洲区民政综合
服务站举行，目的是加强社会组织品牌建设与资
源拓展能力，提升机构专业形象和社会影响力，
推动社会组织健康可持续发展。活动吸引了众
多社会组织负责人参与。

活动邀请了省社会工作与志愿服务协会副
会长魏钧授课，他以“社会组织品牌通识与资源
链接”为题，结合自身多年实践经验，以“免费午
餐”等案例阐释品牌如何成为社会组织的核心竞
争力，详解品牌打造的 13个核心要素和“项目品
牌化—组织品牌化”的发展路径。

听完生动的案例分析并进行互动交流后，
参会人员对社会组织品牌建设和资源拓展有
了更清晰全面的认识。大家纷纷表示，此次讲
座内容丰富实用，具有很强的针对性和指导
性，为各自所在社会组织的发展提供了新的思
路和方法。

让家门口的“健康守护站”更加贴合群众需求

（上接1版）
随着中医药服务的推广，秀

洲区还将中医元素融入村卫生
室（社区卫生服务站）改造，完善
基层中医药服务网络。多数站
点专门设置了中医阁或中医角，
提供针灸、推拿等适宜技术，重
点满足老年人腰腿疼痛等常见

健康需求。
目前，这些站点均已达到国

家推荐标准及省三星级以上智慧
化服务站标准，实现医疗数据互
联互通、诊间智慧结算、远程会诊
等功能全覆盖。下一步，秀洲区
将持续优化村卫生室（社区卫生
服务站）建设，加强管理与运行保

障，同时依托信息化手段扩大服
务辐射范围，着力构建“15分钟卫
生健康服务圈”，不断提升群众的
就医获得感和满意度。

【听民声·谈感受】

“以前想配点药、查个血常
规，最少也得往卫生院跑一趟，

我们住得远，对老年人来讲，来
去要打车，挺不方便的。现在好
了，服务站里就能全解决，设备
专业，医生耐心，真是方便多
了。”家住新城街道优湖名苑小
区的居民楼旭华对新启用的里
仁社区卫生服务站连连称赞。

“我家就在村卫生室旁边，

最近腰不大舒服，连续来做了好
几次针灸和温灸拔罐。医生技
术好、态度亲切，效果挺不错
的。”王店镇凤珍村村民王夫观
说。如今，村里老人有什么腰酸
腿痛、头疼脑热，在家门口就能
得到诊治，实实在在感受到了民
生服务带来的便利与温暖。


