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“和海外合作商一起把蛋糕做大”

（上接1版）
“可是到了 2023年，订单量突

然减少，我们从产业上下游都感受
到了投资趋缓的信号，所以我们决
定把出海的整体计划提前一年。”在

宣国栋看来，行业“内卷”的实质在
于产销失衡导致同质化竞争，因此，
企业一方面要持续开展技术创新，
另一方面就是要坚定“走出去”。

在投资趋缓背景下，立石科技

如何调整企业战略？宣国栋说，一
方面是帮助客户进行效率提升，另
一方面是公司通过练好“内功”实
现进化，“我们的企业使命还是那
句话，就是‘让生产更简单’。”

秀洲区首个地下空间防汛防台试点落地

（上接1版）
截至目前，江南摩尔应急小单元已

联动周边9处应急救援点，形成协同作
战格局，成为全区应急救援联动体系的
重要组成部分。“江南摩尔试点的探索，

不仅解决了自身防汛难题，更为全区地
下空间应急管理提供了可复制、可推广
的经验。”秀洲区应急管理局相关负责
人表示，下一步，秀洲区将以该试点为
契机，持续深化基层应急消防一体化建

设，在全域推开应急小单元体系建设，
推动应急管理从“单点突破”向“全域提
升”转变，不断完善“全域覆盖、上下联
动、精准高效”的应急消防治理体系，切
实守护辖区群众生命财产安全。

除了线下的精准帮扶，“阿进哥”团队
紧跟新媒体发展趋势，把就业服务搬到了
线上直播间。每周五上午 10点，“王店人
社宣传”抖音号的“阿进哥带岗”直播都会
准时开播，成为王店镇求职者和企业的固
定“约会”。

镜头前，“阿进哥”化身主播，带着网
友“云逛”招聘会，走进企业厂房，实地探
访工作环境、了解薪资待遇、解读招聘要
求。直播过程中，不仅实时推荐优质岗
位，还在线解答求职者关于社保、就业补
贴、面试技巧等疑问。企业负责人也会走
进直播间，与求职者面对面交流。一场直
播下来，少则推荐几十个岗位，多则上百
个，最高一次直播有近万人观看，达成初
步就业意向超200人。

“跟着‘阿进哥’做直播带岗，效率太
高了！”王店镇一家供应链企业的人力资
源负责人丁经理感慨道。这家企业去年
底刚搬到王店，急需招聘一批操作工和库
存维护工，却苦于传统招聘方式速度太

慢。“阿进哥”团队了解情况后，不仅赶到
企业实地查看工作环境和操作场景，还为
企业制定了专属的招聘方案，邀请负责人
走进直播间，详细介绍企业情况和岗位要
求。直播当天就有50多名求职者报名，经
过面试，30多人成功入职，解了企业用工
的燃眉之急。

为更好服务企业，“阿进哥”团队还提
供政策解读、招聘方案优化等一站式服
务，针对企业在社保缴纳、用工补贴等方
面的疑问，耐心解答、全程指导，帮助企业
降低用工成本、优化用工结构。

在做好常规就业服务的同时，“阿进
哥”团队还把目光投向灵活就业群体。王
店镇葡萄种植业是当地支柱产业之一，每
到采摘季，种植户急需大量临时工。针对
这一需求，团队打造了“葡萄零工”“小时
零工”“养护零工”等特色劳务品牌，建立
灵活就业用工对接平台，既解决了种植户
用工难题，又让居民实现“家门口打零工，
赚钱顾家两不误”。

从线下一对一帮扶到线上直播带岗，从
常规岗位匹配到特色劳务品牌打造，“阿进
哥”团队的就业服务版图不断扩大，服务内
容也越来越丰富。对企业而言，他们是专业
高效的用工保障后盾，精准匹配人力资源；
对求职者来说，他们是照亮就业路的灯塔，
带来丰富就业信息与技能提升机会。这支
队伍以贴心就业服务优化营商环境，让农村
剩余劳动力实现充分就业，为地方经济发展
注入源源不断的人力资源活力。

“就业服务，从来不止于发布岗位那
么简单。”谈及未来，“阿进哥”表示，将继
续深耕就业服务领域，不断创新服务模
式，拓展服务渠道，把服务做得更细致、更
扎实、更暖心，成为王店镇群众心中的暖
心人、企业发展的好帮手，为地方经济繁
荣发展贡献更多力量。

““阿进哥阿进哥””：：王店镇就业服务王店镇就业服务““活名片活名片””
■记者 戴瑞雪 通讯员 叶群超 图片由受访者提供

在秀洲区王店镇在秀洲区王店镇，，提起提起““阿进哥阿进哥””，，无论是急需用工的企业负责人无论是急需用工的企业负责人，，还是渴望还是渴望
找到合适工作的求职者找到合适工作的求职者，，都会忍不住竖起大拇指都会忍不住竖起大拇指。。““阿进哥阿进哥””既是大家对就业服务既是大家对就业服务
专员吴进的亲切称呼专员吴进的亲切称呼，，也是王店镇人力资源市场精心打造的本土就业服务也是王店镇人力资源市场精心打造的本土就业服务IPIP，，
以专业以专业、、暖心暖心、、接地气为特色接地气为特色，，成为当地靠谱就业服务的代名词成为当地靠谱就业服务的代名词。。

清晨 7点，“阿进哥”的工作就已经开
始了：打开手机查看抖音后台的求职私
信，整理前一天企业提交的用工需求，梳
理最新登记的零工信息……一系列流程
有条不紊。

“找工作不用愁，问问‘阿进哥’”，这
是王店镇求职者之间流传的一句话。作
为王店镇人力资源市场的就业服务专员，

“阿进哥”不仅靠谱、贴心，还懂政策、熟岗
位，以“身边人”的姿态，把就业服务送到
群众最需要的地方。

家住王店镇建林村的李大姐今年 48
岁，因为文化程度不高、缺乏专业技能，一

直在家附近打零工，收入不稳定，想找一
份稳定的全职工作却屡屡碰壁。

在亲戚的推荐下，她来到王店镇人力
资源市场。“阿进哥”耐心倾听了她的诉
求，了解到她手脚麻利、能吃苦，又希望工
作地点离家近，便根据她的情况，为她匹
配了镇上一家小家电企业的包装岗位。

从简历指导到面试沟通，“阿进哥”全
程跟进，还特意和企业沟通了李大姐的实
际情况，为她争取到了岗前培训的机会。
如今，李大姐已经在企业工作了半年多，
月薪稳定，还享受着社保待遇，逢人就说：

“是‘阿进哥’让我找到了靠谱的工作，日

子越来越有奔头了。”
这样的故事，在“阿进哥”的服务历程

中数不胜数。王店镇小家电、集成吊顶等
产业发达，大小企业数百家，用工需求旺
盛；同时，镇里还有大量农村剩余劳动力、
灵活就业人员，就业需求多元。为实现岗
位精准匹配，“阿进哥”组建团队，建立了
完善的企业用工档案和求职者信息库，线
上通过抖音、微信公众号等平台发布岗位
信息，线下深入企业车间、乡村社区开展
摸排，做到“企业缺什么人，我们就找什么
人；求职者想找什么工作，我们就推荐什
么岗位”。

真情服务暖民心 岗位送到家门口

云端带岗聚活力 团队护航促就业

秀洲区人民医院医疗集团多学科联动，守护母婴双平安
■撰文 钟淑婷 白 羽

孕晚期是母婴安全的关键防护
期，孕妇的每一次突发急症都关乎
两条生命。近日，秀洲区一名 35周
余的高危孕晚期孕妇遭遇泌尿系结
石急症。危急关头，秀洲区人民医
院医疗集团启动一体化协作机制，
以高效、专业、便捷的诊疗服务，稳
稳守护母婴平安。

当天，这名孕妇突发腰腹部剧
烈疼痛，被紧急送往秀洲区人民医
院高新院区（秀洲区妇幼保健院）。

急诊超声检查显示，该孕妇右侧输
尿管结石嵌顿梗阻并伴随右肾积
水，剧烈疼痛极易诱发早产、感染、
肾功能损伤等致命风险。

“立刻启动急危重症孕产妇多
学科会诊！”产科主任一声令下，集
团内相关科室专家迅速集结。依托
医疗集团一体化急救协作机制，总
院区（秀洲区人民医院）泌尿外科专
家团队火速驰援，泌尿外科、产科、
影像科、麻醉科等多学科精锐力量
同步到位。

多学科团队快速研判孕妇与胎

儿情况，量身定制微创救治方案。
产科全程严密监护胎心与孕妇生命
体征，泌尿外科专家凭借精湛技术
精准操作，仅用 6分钟便完成双 J管
置入术，肾积水及时引流，母婴双双
转危为安。

这样的紧急救助并非个例。
27岁二胎妈妈王女士（化名）孕 36
周+6 天即将足月，因持续一周血
尿、腰酸前往高新院区产检。检查
显示，其尿常规红细胞远超正常范
围，超声提示双肾积水、双侧输尿
管扩张并伴有多发肾结石。产科

团队研判，孕晚期子宫压迫输尿管
致尿液回流，叠加结石梗阻，极易
引发严重感染、肾功能损伤，需尽
快干预。

因高新院区受限于专科设备和
手术条件，集团立刻启动转诊绿色
通道，总院区泌尿外科同步调取王
女士完整的产检及检查资料，避免
重复检查、节省时间。随后，又联合
妇产科专家紧急会诊，决定急诊行
双侧输尿管支架置入术。

总院区泌尿外科主任曹林介
绍，支架置入术具有操作时间短、

创伤极小、恢复快的优势，是当时
最安全、最稳妥的选择。从王女士
入院到手术室准备完毕，全程仅耗
时 2.5 小时。术后，考虑到孕晚期
孕妇的特殊身体需求，医护团队尊
重其意愿，当日为其办理出院，并
定制专属随访计划，持续守护母婴
安全。

两次危急救治，是秀洲依托医
疗集团优化资源整合、强化妇女
儿童保健保障的生动缩影。秀洲
区人民医院医疗集团成立以来，
始终坚持以患者为中心，推动优

质医疗资源下沉共享，聚焦孕产
期 健 康 保 障 ，筑 牢 母 婴 安 全 防
线。“过去患者可能辗转多家医院
重复检查，如今高新院区专注孕
产监护，总院区提供专科支持，真
正实现‘患者少跑路、数据多跑
路’。”曹林感慨道。集团已规划
远期提升方向，推动泌尿系诊疗
设备向高新院区下沉，让类似患
者可直接在区妇幼保健院接受微
创手术，享受专科救治与产科监
护深度融合的服务，让母婴安全
保障更有力度、更有温度。


