
昨天，秀洲区图书馆秀洲厅
内，女性读者们围坐一堂，举办

“她的麦克白时刻”——莎士比
亚剧本围读会活动。大家分角
色朗读《麦克白》女性关键片段，
畅谈女性在文学中的“选择”与

“困境”。
■摄影 记者 王 蓉

通讯员 罗建慧
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小单元激活基层应急治理效能

秀洲探索平原防汛新路径秀洲探索平原防汛新路径
■记者 蒋彧淼
通讯员 封洁俊 于冬洋

本报讯 近日，嘉兴市基层防
汛防台应急小单元体系建设现场会
暨全市防汛工作座谈会在秀洲区新
塍镇举行。

作为杭嘉湖平原腹地的典型水
乡，秀洲区直面内涝“持久战”的独
特考验，以新塍镇为核心试点，以

“最小作战单元”破解平原“最大面
状风险”，织就一张兼具科技精度与
民生温度的防汛应急防护网，致力
于为全市基层防汛防台工作打造可
复制、可推广的秀洲样板。

去年 9月，秀洲区锚定“精准、
高效、协同、温暖”四大关键词，在新
塍镇、王江泾镇、新城街道率先试
点，科学划分 42个“综合、独立、临
时”三类应急小单元，从精准划格、
清晰定责、高效联动、全面强基四端
发力，推动防汛工作从“被动响应”
向“主动预防”转变。

作为嘉兴区域面积较大的乡

镇，新塍镇是秀洲试点的“排头兵”，
其蓬莱社区老旧街区、潘家浜景区
的实践更是亮点频现。该镇共有
377名老旧房屋住户、独居老人等重
点转移人员，此前物资调拨、救援响
应需十余分钟，单元化治理彻底破
解这一难题。目前，该镇已建成 4
个试点小单元、18个应急救援点、10
个应急小单元，覆盖老旧街区、景
区、建筑工地等重点区域。

“以前取救援物资要跑老远，少
说十来分钟，现在家门口的智能柜
刷个脸就开，沙袋、撬棍随手就能
拿，安全感直接拉满！”新塍镇蓬莱
社区居民李大爷指着墙边的应急智
能柜，话语里满是认可。

据了解，这款由消防智能柜升级
而来的“应急百宝箱”，是秀洲将物资
防线推至一线的生动实践，当地紧扣
老街内涝、房屋坍塌等高频风险，精
准配齐救援装备，不仅镇、村社工作
人员能便捷取用，周边有救援能力的
居民也可一键开启，真正实现应急物
资“就近可取、随取能用”。

“应急小单元建设的核心，就是
把防汛的责任和力量沉到最末梢，
守好每一块‘责任田’。”秀洲区应急
管理局相关负责人介绍道，秀洲区
为每个小单元精挑细选单元长并实
现AB岗全覆盖，授予紧急情况先行
处置权，下发“明白卡”明确预警传
递、人员转移、先期处置三项核心职
责，还通过常态化培训提升单元长
组织动员、风险识别等“五种关键能
力”，让其成为防汛一线的“主心骨”。

蓬莱社区单元长江浩祥说：“挂
着防灾宣传箱的是重点转移户，扫
一下门口的平安码，住户信息、结对
帮扶人一目了然。我们把家门口的
防汛工作做细做实，全镇的防汛防
线就更牢固了。”

数字赋能，是秀洲小单元体系
的“硬核引擎”。秀洲区开发的防灾
减灾数字应用平台，整合全区小单
元风险分布、重点人员信息、应急救
援点位等全要素数据，一屏尽收、一
图掌控。平台实时监测全区河道水
位，以3.8米、3.9米、4米为三级预警

线，触线即自动触发梯次转移机制，
指令从区级直传单元长，实现闭环
管理。同时，为单元长配备卫星电
话、对讲机，结合“三合一”预警设
备、应急广播、敲锣喊话等多种方
式，织密预警信息传递网，确保预警
跑得比暴雨快、转移赶在险情前。

如今，秀洲区已在全区打造144
个应急救援点，将1500余名救援力量

“化整为零”嵌入网格，构建起“政府
专业主导、社会协同参与、基层互助
自救”的三方联动模式，还推出转移
保障卡、避灾安置点“三色管理法”等
暖心举措，让防汛工作既有科技的

“快节奏”，又有民生的“暖底色”。
“此次现场会是肯定，更是鞭

策。”秀洲区应急管理局相关负责人
表示，秀洲将以此为契机，在全区全
域推开应急小单元体系建设，持续
深化数字应用、完善标准规范，把防
汛防台的“神经末梢”锻造成坚不可
摧的“坚强堡垒”，用平原水乡的治
理智慧，为全省基层防汛防台工作
贡献秀洲力量。

借招聘春风 送社保服务

秀洲跑出社保扩面加速度
■记者 戴瑞雪
通讯员 范潇潇 李迪怡

春风送岗暖民心，社保服务零
距离。连日来，嘉兴市养老保险服
务中心秀洲分中心在 2026年秀洲
区“春风送岗·宜业在秀”系列招聘
会及各类专场活动中，全面设立社
保服务专区，将社保政策宣讲、业
务咨询、实操指导送到求职招工一
线。

抢抓节后用工求职双高峰，秀
洲区将社保服务深度融入招聘全
流程，在嘉兴国家高新区（高照街
道）、王店镇等线下招聘现场，社保
服务专区与企业招聘展位相邻设
置，成为招聘会的“暖心标配”。工
作人员围绕企业职工养老保险参
保登记、弹性延迟退休政策、养老
保险关系转移等热点问题，为求职
者和企业提供“一对一”面对面解
读，用通俗易懂的语言算清社保

“明白账”，引导劳动者树立“早参
保、多缴费、长缴费”的意识，督促
企业依法履行参保义务。针对灵
活就业人员、新就业形态劳动者等
重点群体，工作人员手把手指导其
通过线上平台办理参保登记、个人
账户查询等业务，现场发放社保政
策宣传手册，让政策红利精准触达
服务对象。

不止于招聘现场，秀洲区不
断延伸社保服务半径，打造多点
发力的宣传服务格局。作为全市
首批社保主题银行，禾城农商银
行秀洲支行依托网点遍布城乡的
优势，在各营业网点设立社保政
策咨询点，配备专业服务人员为
前来办理业务的群众解读社保政
策、解答办事疑问。“社保服务进
万家”活动深入社区、乡村，聚焦

群众关注的延迟退休、社保待遇
核算等问题开展专题讲解，现场
为群众提供业务办理指引，让群
众在家门口就能享受到便捷的社
保服务。王店镇人力资源市场开
设“梅里社保讲堂”，定期开展养
老保险政策专题培训，推动社保
政策宣传常态化、长效化。

从“ 窗 口 坐 等 ”到“ 上 门 服
务”，从“单一宣讲”到“多维赋
能”，秀洲区以“社保服务+就业服
务”融合模式为抓手，打出社保扩
面组合拳。针对招聘会现场达成
就业意向的企业和劳动者，工作
人员及时跟进指导，督促企业尽
快完成职工社保增员，实现“招聘
即参保”的无缝衔接；建立社保服
务跟踪机制，对未参保企业开展
后续回访，对政策需求强烈的企
业开展“送政策、送培训”进企业
活动，推动社保服务从“现场服
务”向“全周期服务”延伸。同时，
依托线上招聘平台、社区网格群
等渠道，推送社保政策解读、线上
办事指南，实现“线上+线下”政策
宣传全覆盖，不断提升社保政策
知晓率和群众参保积极性。

就业是民生之本，社保是民生
之基。秀洲区将社保服务与就业
服务深度融合，既为求职者端稳

“饭碗”守护权益，也为企业规范用
工提供支撑，实现了促就业与扩社
保的双向赋能。下一步，秀洲区将
持续深化“社保服务进万家”活动，
不断创新服务模式，丰富服务场
景，推动社保服务向招聘现场、企
业车间、社区网格进一步延伸，以
更精准、更高效、更暖心的服务推
动全民参保扩面，织密织牢社会保
障安全网，为推动全区社会保险事
业高质量发展奠定坚实基础。

抢抓机遇 勇闯新路
全力打造现代化主城区

（上接1版）
“提升运河湾新城主城区首

位度，项目建设是重点。”吴超表
示，新的一年，街道将着力开展城
市能级提升行动，全力补强现代
化城市核心功能，在现代化建设
上勇立潮头。

聚焦项目建设，推动城市能级
跃升。启动东秀湖板块建设，与秀
湖形成“双湖联动、多带环绕”的发
展格局。全力推动秀湖商业综合
体开工建设，加速科技青山、秀湖
洲际酒店、全民健身运动带等重点
项目建设。同时，将完善功能配
套，构建现代化主城区。加速片区
功能与品质提升，优化交通路网体
系，系统推进“四横三纵”路网工
程。依托“两湖区、一中心、一绿
道、四场馆”建设，构建综合性运动
生态体系，打造总长22公里的半程
马拉松生态跑道系统，串联沿线重
点运动场馆与景观节点，构建“5分
钟可达”的全龄友好运动社区。

“当然，拼经济依然是发展重
点。”吴超说，新的一年，街道将以
城市开发者、建设者、运营者的定
位，集中精力拼经济、大刀阔斧推
项目，做到三个“拼”。

力推项目拼经济。重点推进
秀湖商业综合体、秀湖品质提升、
东秀湖及全民健身运动带等项目，

系统推进秀湖和东秀湖双板块公
共基础设施建设，提速大德路以东
片区路网升级，同步启动东秀湖片
区的主次干路路网建设。

狠抓产业拼经济。以“科技+
文化”为核心，依托运河湾数字文
化产业园，打造AI动漫基地，加速
引进培育剧本创作、动漫游戏、数
字视听等领域企业，打造省级大视
听产业基地，推动大视听产业集群
腾飞。聚焦跨境电商等临空经济
产业，全力打造一站式跨境电商产
业服务平台，壮大发展省级跨境电
商产业园区。

优化服务拼经济。迭代升级
“1+1+N”楼长制，推动企业服务从
基础保障向深度赋能跃迁，构建大
中小企业融通发展的产业协同矩
阵。重点推动龙头企业开放场景、
释放订单，引导中小微企业融入本
地产业链，形成“核心+卫星”式协
作集群。

新的目标、新的路径，新城街
道已开始了全新的奔跑。新的一
年，街道将以“满格”的状态、“真
格”的措施、“顶格”的标准，开拓创
新、久久为功，奋力将运河湾新城
的发展蓝图，一步步转化为可见可
感、宜居宜业的生动实景，为谱写
中国式现代化秀洲实践崭新篇章
展现新城担当。

一碗热馄饨暖透城市“摆渡人”

秀洲户外劳动者驿站3.0版本亮相
■记者 蒋彧淼 通讯员 杨佳明

本报讯 “刚扫完街，能喝上热
水、吃上免费热馄饨，这休息点比家
还贴心！”昨天上午，秀洲区新城街
道新平路祥炎斋特色干挑馄饨店
内，环卫工人张师傅捧着热气腾腾
的小馄饨，脸上洋溢着满足的笑容。

日前，新城街道总工会向这家
本土餐饮商户授予“爱心商家休息
点”牌匾，秀洲区首家以“特色餐饮+
精准服务”为核心的户外劳动者驿
站 3.0版本正式亮相，让城市“摆渡
人”的歇脚地更添烟火气与专属感。

祥炎斋负责人戴建忠接过牌匾
时难掩激动道：“我们从 2025年开
店之初，就自发为环卫工人、外卖小
哥等户外劳动者提供免费热水、歇
脚休息等服务。如今在工会的指导

下进一步规范提升，就是要把这份
初心坚持下去、落到实处。”

作为深耕本地的特色餐饮商
户，戴建忠始终秉持“诚信经营、传
递温暖”的经营理念。此次在街道
总工会牵头指导下升级为爱心驿站
延伸服务点，不仅实现服务场所标
准化、服务流程规范化，更结合自身
餐饮特色，打造出有温度、有特色、
有实效的专属服务，让户外劳动者
真正吃得暖心、歇得安心。

走进店内，靠窗区域被精心打
造成“户外劳动者专属休息区”。四
张桌椅整齐摆放，桌上饮水机、手机
充电插排一应俱全，墙角配备应急
药箱与衣物挂钩，细微之处尽显贴
心。除了歇脚、喝水、充电、应急救
助等基础服务，此次升级的驿站3.0
版本最大亮点，便是依托餐饮特色

实现“服务赋能”，破解户外劳动者
“吃饭难、休息难”问题。

据了解，该休息点推出多项长期
暖心举措：环卫工人可每日免费领取
特色小馄饨或“包一切”馅饼，每日限
量50份；外卖小哥、快递员、保安等户
外劳动者到店消费可享受8折优惠；
党员、退役军人、残障人士凭相关证
件，同样可享受长期折扣优惠。

刚跑完早高峰的外卖骑手李
涛，拿着打折后的干挑馄饨连连称
赞。“以前跑单错过饭点，要么啃面
包凑合，要么花更多钱吃快餐。现
在10块钱就能吃到一碗热乎乎的干
挑馄饨，还能坐下来好好休息、给手
机充充电，实在太实惠、太方便了！”

“我们不搞‘一刀切’，鼓励商户
结合自身优势设计服务，祥炎斋从自
发公益到规范升级，既解决休息问

题，又破解就餐难题，为全区提供打
造可复制、可推广的服务样板。”新城
街道总工会相关负责人告诉记者。

这一服务模式的升级，不仅体
现在服务内容的丰富上，更实现了
服务机制的优化。“传统驿站侧重基
础保障，升级后突出‘商户特色+精
准服务’。作为秀洲区首个餐饮类
爱心商家休息点，它是户外劳动者
驿站的延伸与升级，将创新探索‘工
会牵头、商家参与、公益服务’协同
模式，与现有固定驿站形成互补。”
秀洲区总工会党组书记、常务副主
席吴波介绍道。

工惠哥工惠哥


